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Strona pracodawcy

Kim jesteSmy?

Franklin Templeton to globalna organizacja finansowa z siedzibg w San Mateo w Kalifornii. Od ponad 75 lat Swiadczymy
wysokiej jakosci ustugi zwiazane z zarzadzaniem aktywami klientédw instytucjonalnych i indywidualnych w ponad 155 krajach
na Swiecie.

Na polskim rynku dziatamy od 1997 r., a poznanskie biuro, mieszczace sie w nowoczesnym i ekologicznym budynku w
centrum miasta, jest najwiekszym oddziatem firmy w Europie. Obecnie w Poznaniu zatrudniamy juz ponad 600 oséb w
kilkudziesieciu réznych dziatach i stale sie rozwijamy.

Kogo szukamy?

0s6b z réznorodnym wyksztatceniem i doswiadczeniem, zaréwno studentéw, jak i absolwentéw. Nie oczekujemy, ze Twéj
profil zawodowy bedzie idealnie pasowat do naszych oczekiwan. Najwazniejsze sg dla nas: znajomos¢ jezyka angielskiego,
tatwosc i otwartos¢ w nawigzywaniu relacji w srodowisku miedzynarodowym oraz pozytywne nastawienie do nauki nowych
umiejetnosci. Reszty Cie nauczymy!

Dziaty, do ktérych najczesciej rekrutujemy to finanse, marketing, zarzadzanie projektami, ksiegowos¢, HR oraz
obstuga klienta. W kazdym dziale znajdziesz globalnych i lokalnych ekspertéw, chetnych do dzielenia sie wiedzg i
doswiadczeniem. Bedg dla Ciebie wsparciem, zwtaszcza, jesli dopiero rozpoczynasz swojg droge zawodowa.

Chetnie wspieramy wszelkie inicjatywy, podejmowane przez naszych pracownikéw: grupy
zainteresowan, wolontariat, akcje charytatywne. Takie cechy, jak otwartos¢ i proaktywnosc¢ sg przez
nas bardzo mile widziane. Cenimy osoby, ktére lubig sie angazowac w réznego rodzaju projekty
wykraczajgce poza zakres ich obowigzkéw.

Jak aplikowaé?

Odwiedz nasza strone kariery franklintempletoncareers.com i sprawdzZ aktualne oferty stazy i pracy. Jesli znajdziesz
stanowisko, ktére Cie zainteresuje, zaaplikuj online poprzez wypetnienie formularza i zatgczenie CV w jezyku angielskim. Nie
obawiaj sie, ze nie masz wystarczajacych kwalifikacji - nie przekonasz sie, dopéki nie sprébujesz!

Jak wyglada rekrutacja?
Przebieg rekrutacji moze rézni¢ sie w zaleznosci od stanowiska i dziatu, do ktérego aplikujesz. Zazwyczaj wyglada to tak:

o krotka rozmowa telefoniczna z rekruterem, ktéry dodatkowo weryfikuje Twoja znajomos¢ jezyka angielskiego,
e rozmowa kwalifikacyjna z managerem w naszym biurze lub zdalnie,
e czasem dodatkowo test (np. Excel, PowerPoint) lub kolejna rozmowa.

Pod koniec procesu rekrutacyjnego otrzymasz od nas informacje zwrotng w postaci oferty wspdtpracy lub wskazéwek, co



poprawi¢, by nastepnym razem poszto Ci lepiej.
Jak przygotowac sie do rozmowy rekrutacyjnej?

Zapoznaj sie z dziatalnoscig naszej firmy oraz opisem stanowiska, na ktére aplikujesz, a nastepnie sprecyzuj, co
zainteresowato Cie w ogtoszeniu. BadZ gotowy na pytania dotyczace planéw zawodowych, doswiadczenia oraz posiadanych
kompetencji. Pamietaj, ze Twoja aktywnos¢ na uczelni, wyjazdy zagraniczne, stypendia czy wolontariat takze maja
znaczenie! Nie zapomnij o nich wspomnie¢ w CV oraz na rozmowie kwalifikacyjnej.

Skoro juz wiesz, co Cie czeka, wez gteboki oddech i nie stresuj sie. Mamy nadzieje, ze zobaczymy sie wkrotce.



